
제1차 운영위원회 회의록

일    시 2023년 3월 20일 월요일 17시 장   소 하남미소

출석현황 재적현황 8인 중 6인 출석

출석위원 서춘성, 문병용, 정희원, 윤미영, 박희숙, 한영애

불참석위원
1명 (이준우 운영위원)

1명 (양루이화 운영위원 : 1월 9일 해촉)

간사(기록) 정희원

 회의 내용

Ⅰ. 보고사항

1. 운영위원 변경의 건

2. 2022년 세입·세출 결산서

Ⅱ. 의안 심의의결

1. 제1호의안 : 2023년 1차 추경의 건

Ⅲ. 기타

1. 직원 신규채용의 건

2. 2023년 신규 사업 안내

3. 2023년 외부지원사업 안내

안     건 2023년 1차 추경의 건     

결     과

1. 운영위원 심의·의결을 진행하여 가결하고, 법인 이사회를 통해 

   2023년 1차 추경예산을 승인받고 운영에 반영하여 진행되도록 함

2. 운영위원(이용자 대표) 해촉에 따라 신규 운영위원(황윤미 모두가족

   봉사단 소속) 위촉 절차를 진행하고자 함 

회의내용

  서춘성 운영위원장의 인사로 2023년 제1차 운영위원회 진행되다. 

❏성원보고 

  정희원 국장이 총 8명 중 6명 참석됨을 성원보고하다.

❏개회선언 및 직원소개

  서춘성 운영위원장이 2023년 제1차 운영위원회 개회를 선언하다. 

∎보고사항

  서춘성 운영위원장이 정희원 국장에게 보고사항의 설명을 요청하다.



 

  ❏ 정희원 국장이 운영위원 변경의 건에 대해 설명하다. 

  2022년 1차 운영위원회의에서 위촉되었던 양루이화 이용자 대표가 올해 1월 2일 

  센터의 이중언어코치로 채용됨에 따라 센터에서는 1월 9일 자로 운영위원 해촉

  보고하다. 이에 센터에서는 황윤미 님을 이용자 대표로 추천·보고 드림. 황윤미 

  님은 현재 센터의 모두가족봉사단에서 3년 째 가족들과 활발한 봉사 활동을 하고   

  있으며, 운영위원 위촉 후 잔임기간은 2024년 12월 31일 까지이다. 이후 진행은 시  

  에 운영위원 위촉 보고 후, 2분기 운영위원회의부터 참석하도록 안내 예정이다. 

  ❏ 정희원 국장이 2022년 세입세출 결산에 대해 설명하다. 2022년 후원금품 수입 

  및 사용결과보고와 2022년 사업비집행내역 감사보고서를 첨부하여 함께 설명하다.

 

∎의안·심의의결

  정희원 국장이 제1호 안건인 2023년 1차 추경예산보고에 대해 설명하다.

  서춘성 운영위원장이 기타 의견을 묻다. 

  한영애 운영위원이 심의·의결에 동의하다.

  박희숙 운영위원이 제청함으로 제1호 안건이 승인되다.

∎기타 안건

  서춘성 운영위원장이 정희원 국장에서 기타 안건의 설명을 요청하다.

  ❏ 직원신규채용의 건 

  직원 입·퇴사와 보조인력(장애인) 3명의 채용에 대해 자세히 설명하다. 특히 올해  

  장애인의무고용을 위해 관심 갖고 노력하여 인력지원을 해준 팀장  및 주사님께 감  

  사의 말씀을 드리다. 

  ❏ 2023년 신규 사업 안내

  2023년 신규사업인 이중언어가족환경조성사업, 다문화가족캠프, 돌봄공동체지원사  

  업에 대해 안내하다. 

  ❏ 2023년 외부지원사업 안내

  올해 외부지원사업이 결정되어 사업을 진행하거나 준비하고 있는 성장진행형 크리  

  에이터 양성과정 <티칭 아카데미>, <하남형 가족학교>, <多나눔 행복밥상>, <多문  

  화, 多언어, 多행복> 사업에 대해 설명하다.

  금일 제안서를 제출한 스타필드 공모사업, <가족=코러스多!>에 대해 설명하고,     

  센터에 지속적인 관심과 사랑을 부탁드리다.  

  

∎폐회

  서춘성 운영위원장의 폐회로 제1차 운영위원회를 마치다.


